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AMAG Profil

▪ Standorte

▪ Ranshofen (Headquarter, Österreich): Modernstes 

Aluminiumwalzwerk in Europa

▪ Sept IÎes (Kanada): Abgesicherte Vormaterialbasis durch 

Beteiligung an der Elektrolyse Alouette

▪ Übersee, Karlsruhe (Deutschland): AMAG components (Mitglied 

der AMAG Gruppe seit November 2020) ist ein führender Hersteller 

von einbaufertigen Bauteilen für die Luft- und Raumfahrt

▪ Ausgewiesene Stärke im Recycling

▪ Wachstumspotenzial: Walzkapazität von 300 kt bei aktuell 

freien Kapazitäten von rund 70 kt

▪ Breites Produktportfolio mit hohem Anteil an Spezialitäten

▪ Marktschwerpunkt Europa: Kundenbasis und primärer 

Absatzmarkt 65 % in Europa

Integrierter Standort in Ranshofen, Österreich

20% Anteil an der Elektrolyse Alouette in Kanada

AMAG components, Deutschland
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Dafür steht die AMAG

▪ Innovation

▪ Einzigarte Produkt-

lösungen für 

individuelle 

Kundenwünsche

▪ Modernes 

Forschungszentrum 

CMI mit mehr als 

160 Mitarbeiter:innen

▪ Hohe Forschungs-

aufwendungen im 

Branchenvergleich

Werte, die uns definieren

▪ Nachhaltigkeit

▪ 100 % Wasserkraft in 

Kanada, effizienter 

Anlagenpark und 

Recyclingkompetenz 

in Ranshofen

▪ Innovative Closed-

Loop-Konzepte

▪ Top Nachhaltigkeits-

rating

▪ Vielfalt

▪ Mehr als 2.200 

Mitarbeiter:innen aus 

über 30 Nationen

▪ Breite Kundenstruktur 

mit rund 1.000 

Kunden

▪ Mehr als 5.000 unter-

schiedliche Produkte 

auf Basis von mehr 

als 200 Legierungen

▪ Menschlichkeit

▪ Respektvolle und 

wertschätzende 

Kommunikation

▪ Soziales Engagement 

auf unter-

schiedlichsten Ebenen

▪ Ausgezeichnet mit 

dem Gütesiegel für 

betriebliche 

Gesundheits-

förderung
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AMAG in Zahlen

▪ Drei Divisionen

▪ Metall: Primäraluminium

▪ Gießen: Recyclinggusslegierungen

▪ Walzen: Halbzeug für die 

weiterverarbeitende 

Industrie (Bänder, Bleche 

und Platten)

Kennzahlen 2022

2.214 
Mitarbeiter

1)

Absatz

442.000 t

Umsatz

1.727 Mio. 
EUR

EBITDA

247 Mio. 
EUR

EK Quote

39,6 %

1) Durchschnittliches Leistungspersonal (Vollzeitäquivalent) inklusive Leihpersonal, ohne Lehrlinge. Enthält den 20%igen Personalanteil der Beteiligung an der Elektrolyse Alouette 

sowie das Personal von AMAG components.
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AMAG Eigentümer

Nachhaltige Eigentümerstruktur

▪ AMAG Börsegang in 2011

▪ Stabile österreichische Kern-

aktionäre beteiligt seit 

Börsegang

▪ Hauptaktionär B&C Industrie-

holding ist fokussiert auf die 

langfristige Entwicklung der 

österreichischen Industrie

52,7 %

16,5 %

11,5 %
AMAG
Arbeitnehmerprivatstiftung

8,2 %

ESOLA
Beteiligungsverwaltung 4,2 %

Streubesitz 6,9 %

PER 31.12.2021
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Weltweit einzigartige Prozesskette

Aufstellung unterstützt nachhaltiges & innovatives Handeln

Kunden
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Segment Walzen: Absatz nach Industrien
Flexibilität im Produktportfolio stabilisiert

Dargestellt werden jeweils die Mengenveränderung gegenüber dem Vorjahr in Tsd. Tonnen 

sowie der %-uelle Anteil am Gesamtabsatz 2023 im Segment Walzen.

Sport/Architektur/

Elektronik/Sonstiges

Spezialprodukte für 

zahlreiche Industrien

Verpackung

Luftfahrt

Automobil (OEM)

Industrielle Anwendungen

Bleche und Platten für eine

Vielzahl unterschiedlicher

Industrien

+1 Tsd. to

21%

+4 Tsd. to

13%

-2 Tsd. to

3%-21 Tsd. to

23%

+2 Tsd. to

13%

-6 Tsd. to

6%

+3 Tsd. to

21%

Sonstiger Transport

Wärmetauscher
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Transformation
Green, lean, digital etc. – Was geht, ohne zu warten? 
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Intro

Erkenntnisse prominenter Persönlichkeiten

Die beste Art, die Zukunft vorherzusagen, 
ist, sie selbst zu kreieren. Peter Drucker

Es kommt nicht darauf an, die Zukunft 
vorauszusagen, sondern darauf, auf die 
Zukunft vorbereitet zu sein. Perikles
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Wo stehen wir und was wollen wir erreichen? 

Dynamisches 

Marktumfeld

Mengen-

Steigerung
sehr gut agiert

Organisation 

Bis dato:

erwartbare 

Rand-

bedingungen

sehr gut 

reagiert

Herausfordern-

de Versorgung

?

Flexibel

Standardisiert

Integriert

Neues System-

Fundament

Belastbar

Voraus-

setzungen

maßgeschnei-

derte System-

umgebung

Komplexe 

Fertigung

Hohe 

Produktvielfalt

Moderne 

Anlagen
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80
2019

10.500

5.600
Anlagen

19.700

25.000 240.000

AMAG rolling in Zahlen

verschiedene Produkte

Kundenaufträge Betriebsaufträge

Auftragspositionen Warenbewegungen (Kollis)
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Was beschäftigt uns? 

Ausgangssituation anhand ausgewählter Beispiele

MRP-Lauf

▪ Ermittelt Materialbedarf 

▪ Vergleicht mit Lagerbestand und Materialzugang

▪ Erstellt Beschaffungsvorschläge

Potentiale identifiziert
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Was beschäftigt uns? 

Ausgangssituation anhand ausgewählter Beispiele

EDI-Anbindung

▪ Elektronischer Datenaustausch

▪ Hier: Bestellung durch Datenaustausch zw. Kunden-

System und AMAG-System

Potentiale identifiziert
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Was beschäftigt uns? 

Ausgangssituation anhand ausgewählter Beispiele

System-Integration
Hier: 

▪ Zusammenspiel der SAP-Lösungen für Vertrieb, 

Produktion und Controlling gemäß Standard

▪ Datenübergabe über verschiedene Planungs-

Horizonte und -Systeme

Potentiale identifiziert
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Was beschäftigt uns? 

Ausgangssituation anhand ausgewählter Beispiele

Zusammenhang
▪ kaufmännisch

▪ technisch-technologisch

▪ dispositiv

▪ etc.

Hier liegen unsere Schätze.
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Welche Ziele verfolgen wir? 

Aus großer Flughöhe betrachtet.

Einführung von Industriestandards.

Vorbereiten geforderter Funktionen.

Schaffung von Grundlagen für 
Weiterentwicklung.
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Ab Anfang 2026

sind wir im SAP Applikationsstandard

Und dieser Standard bringt uns:

MRP-Lauf
EDI-

Anbindung

System-

Integration

... und Vieles mehr...
Daten-

Zusammenhang
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Ab Anfang 2026

sind wir im SAP Applikationsstandard

Und damit erreichen wir:

Flexiblere 

Fertigung

Effizientere 

Abwicklung

Weniger 

Insellösungen

... und Vieles 

mehr...

Verbesserte Aktions- und 

Reaktionsfähigkeit
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Was machen wir, um die Ziele zu erreichen?

Bearbeitung aus verschiedenen Blickwinkeln

System Prozess Mensch

300
interne Projekt-MItglieder

22
Bereiche

11 5,5 Jahre
Projektlaufzeit8

Dienstleister

Teilprojekte
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Was machen wir, um die Ziele zu erreichen?

Projekt-Management “PLUS”

Risiko

Kommunikation

Prozesse und 

Werkzeuge

Projekt-

Management

Training
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Outro

Chinesischer Aphorismus

Wenn der Wind des Wandels weht, 

bauen die Einen Schutzmauern, 

die Anderen Windmühlen. 



Danke.
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